
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

AL CONCORSO  

Al Comune di Bicinicco 

Via Palmanova, 12  

33050 Bicinicco (UD)  

 

Oggetto: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI 

ISTRUTTORE TECNICO- CAT. C - POSIZIONE ECONOMICA C1 – PRESSO IL SERVIZIO TECNICO DEL COMUNE DI 

BICINICCO - scadenza ore 12.30 del giorno 10.10.2025. 

 

Il/la sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami per 

l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di “ISTRUTTORE TECNICO” - CAT. C - POSIZIONE ECONOMICA C1 

– PRESSO IL SERVIZIO TECNICO, bandito dal Comune di Bicinicco.  

 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

Cognome e Nome ________________________________________________________________________ 

Luogo di nascita __________________________________________________________________________  

data di nascita ___________________________________________________________________________  

Codice fiscale____________________________________________________________________________  

Indirizzo: Via ___________________________________________ n. __________ cap _________________ 

Località __________________________________________________________ Prov. __________________ 

Telefono _____________________________ e-mail _____________________________________________ 

PEC ____________________________________________________________________________________ 

Eventuale recapito presso il quale dovranno essere effettuate tutte le comunicazioni inerenti al concorso 

stesso, presso  

Via __________________________________________________ N. _________ CAP ___________________ 

Località_________________________________________ Prov. _____PEC ___________________________  

[   ] di essere in possesso della cittadinanza italiana o di appartenere ad uno Stato dell’Unione Europea nei 

limiti e con le modalità indicate all’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e del D.P.C.M. 7/2/1994, n. 174;  

 

[   ] di essere cittadino extracomunitario ma di essere in possesso dei seguenti requisiti che legittimano 

l’accesso all’impiego presso la pubblica amministrazione italiana:  

• ________________________________________________________________________________  

• ________________________________________________________________________________  

[   ] di avere un’età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista dalla normativa vigente per il 

conseguimento della pensione di quiescenza; 

 

[   ] di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________ 

_______________________________________________________________________________________  

 

in caso negativo indicare i motivi della mancata iscrizione o cancellazione dalle liste medesime  



_______________________________________________________________________________________  

_______________________________________________________________________________________  

 

[   ] di essere in possesso della patente di guida di cat. B, in corso di validità;  

[   ] di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo);  

[   ] l’assenza di condanne penali per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione 

del rapporto di impiego con una Pubblica Amministrazione ovvero, di aver riportato le seguenti condanne 

penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso (nel caso di condanne penali indicare la data della 

sentenza, l’autorità che l’ha emessa ed il reato commesso, anche per condanne condonate, amnistia, perdono 

giudiziale, sospensione della pena o non menzione; nel caso di pendenze penali occorre dichiarare gli estremi 

del procedimento, nonché le ipotesi di reato per cui si procede): 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________  

[  ] di non essere sottoposto a procedimenti penali per reato che possono impedire la costituzione o la 

prosecuzione del rapporto di pubblico impiego; 

[   ] di non aver riportato condanne penali per danno erariale a seguito di procedimenti di responsabilità della 

Corte dei Conti che, per la gravità dei fatti, possano impedire la costituzione o la prosecuzione del rapporto 

di lavoro; 

[   ] di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che impediscano, secondo le vigenti normative, la 

costituzione di rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

[   ] di non avere in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di 

sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi 

dell’art. 3 del DPR 14 novembre 2002 n. 313,  

in caso contrario [   ] di avere in corso i seguenti procedimenti: ___________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

 

[   ] di non essere stato licenziato o destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro i quali siano stati licenziati per persistente insufficiente 

rendimento, ovvero siano stati licenziati per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo da Pubblica 

Amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico per aver conseguito l’impiego 

stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;  

 

[   ]di possedere l’idoneità fisica richiesta per l’impiego e per le mansioni proprie del profilo professionale 

relative al posto da ricoprire. L’Amministrazione ha facoltà di sottoporre a visita medica pre-assuntiva il 

vincitore e gli idonei del concorso in base alla normativa vigente, per verificarne l’idoneità fisica allo 

svolgimento delle specifiche mansioni relative al posto messo a concorso;  

 

[   ] di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità o inconferibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i. ovvero 

che vi è la volontà di risolverle in caso di assunzione;  

[   ] di possedere il seguente titolo di studio: 

_______________________________________________________________________________________ 

conseguito presso_________________________________________________________________________ 



in data ____________________ con punteggio finale _________________  

• Per i titoli conseguiti all’estero:  

titolo di studio _______________________________________________________________________ 

conseguito presso____________________________________________________________________ 

in data __________________ con punteggio finale__________________________ 

indicare se il titolo è equipollente o equivalente riportandone gli estremi normativi o allegando titolo e/o 

attestazioni:   

il titolo di cui al punto precedente è equipollente a quello richiesto dal bando di concorso ai 

sensi________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________  

[   ] di avere conoscenza della lingua inglese e della materia informatica e conoscenza dei sistemi applicativi 

informatici di base e strumenti web;  

[   ] di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza:  

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________  

[  ] di avere necessità di usufruire di specifici ausili e/o tempi aggiuntivi, in quanto portatore di handicap 

accertato ai sensi dell’art. 7 della legge 104/1992 (allegare la certificazione medica comprovante la 

condizione) 

 

[  ] di avere necessità di usufruire di misure dispensative e/o di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 

prove, in quanto affetto da disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) (allegare la dichiarazione resa dalla 

commissione medico-legale dell’azienda Sanitaria di riferimento o da equivalente struttura pubblica che 

documenti o certifichi la sussistenza di questa condizione); 

 

[  ] di essere a conoscenza che l’Amministrazione si riserva di prorogare, annullare, sospendere o modificare 

il presente bando di concorso senza che possano essere avanzate richieste di risarcimento o pretesa alcuna; 

 

[  ] la conformità agli originali delle scansioni allegate alla domanda di partecipazione relative ai titoli dichiarati 

(ai sensi dell’art. 19 del Decreto del Presidente della repubblica n. 445/2000); 

 

[  ] di aver preso visione integrale del bando di concorso e di accettarne fin d’ora tutte le clausole ivi previste, 

senza preclusioni o riserve.  

 

Si allegano:  

. fotocopia di un valido documento di identità (solo per domanda sottoscritta con firma autografa) 

. ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,00;  

. documentazione attestante eventuali documenti e/o attestazioni e/o titoli previsti dal presente 

bando di concorso  

 



Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che l’Amministrazione non assume responsabilità per la 

dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure 

da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 

disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.  

Dichiara altresì che il proprio nominativo e l’indirizzo potranno essere forniti ad altri candidati che ne facciano 

richiesta al solo scopo della comunicazione di eventuali ricorsi ai contro interessati.  

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente domanda possano 

essere trattati per tutti gli adempimenti connessi al concorso, inclusa la loro trasmissione ad altre 

Amministrazioni Pubbliche che ne facciano richiesta per eventuali assunzioni.  

 

 

Data __________________       Firma________________________  
                    (non autenticata) 

 

 

In tema di trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e dell’art. 13 e segg. Del Regolamento 

UE n. 679/2016 (GDPR), il sottoscritto _____________________________________ prende atto che il 

conferimento dei dati richiesti è obbligatorio al fine dell’ammissione alla procedura concorsuale, pena 

l’esclusione e costituisce espressione di libero, informato ed inequivocabile consenso al trattamento dei dati 

per il procedimento relativo all’assunzione di istruttore amministrativo contabile cat – C da assegnare al 

servizio tecnico, mediante concorso pubblico esami, ai sensi di quanto previsto dall’art. 7 GDPR 2016/679.  

 

Data_______________________________  

 

Firma ______________________________ 


